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Guinea Planning & Coordination

1- Appuyer la coordination avec les homologues du ministère de la Santé 

des travaux conjoints d'élaboration du plan national de deploiement de 

nCov et de vaccination contre la Covid19;

2- Suivre la signature par le gouvernement des accords juridiques pour la 

réception des vaccins Covid-19 et indemnisation etc.; 

3- Faciliter les partenariats et la coordination entre le ministère de la 

Santé et les partenaires impliqués dans les domaines du Plan national -

Pays;

4- Apporter un soutien spécifique aux sous-comités techniques du 

COMITE de PILOTAGE pour les axes de travail suivants: 1) prestation 

de services 2) vaccin, chaîne du froid et logistique, 3) génération de la 

demande et communication (4) priorisation, ciblage et surveillance du 

COVID-19, (5) Suivi et évaluation ; (6) Sécurité, y compris la détection et 

la réponse des MAPI 

5- Elaborer, finaliser et faire approuver par le Ministère de la santé les 

termes de référence des sous-comités techniques et du COMITE de 

PILOTAGE y compris les rôles et responsabilités et le calendier des 

WHO

1- Le mécanisme de coordination des actions 

conjointes et de partenariat pour l'élaboration du 

plan national de deploiement de nCov et de 

vaccination contre la Covid19 élaboré et 

implementé; 

2- Les accords juridiques pour la réception des 

vaccins Covid-19 et indemnisation etc sont signés; 

3- Les sous-comités techniques du COMITE de 

PILOTAGE pour les axes de travail suivants: 1) 

prestation de services 2) vaccin, chaîne du froid et 

logistique, 3) génération de la demande et 

communication (4) priorisation, ciblage et 

surveillance du COVID-19, (5) Suivi et évaluation ; 

(6) Sécurité, y compris la détection et la réponse 

des MAPI, établis et engagés.

4- Les termes de référence des sous-comités 

techniques et du COMITE de PILOTAGE y 

compris les rôles et responsabilités et le calendrier 

1- Le mécanisme de coordination et de partenariat 

pour plan national de deploiement de nCov et la 

vaccination contre la Covid19 est opérationel;

2- Les sous-comités techniques du COMITE de 

PILOTAGE pour les axes de travail suivants: 1) 

prestation de services 2) vaccin, chaîne du froid et 

logistique, 3) génération de la demande et 

communication (4) priorisation, ciblage et 

surveillance du COVID-19, (5) Suivi et évaluation ; 

(6) Sécurité, y compris la détection et la réponse 

des MAPI sont opérationnels et ajustent les plans 

sectoriels-Covax selon les directives 

CEPI/Gavi/OMS;

3- Les termes de référence des sous-comités 

techniques et du COMITE de PILOTAGE sont 

réajustés/ revisés selon les directives 

CEPI/Gavi/OMS;

4- Le plan de briefing et la mise à jour continue 

1- Le vaccin nCov 

(homologués or EUL) est 

introduit dans le pays ;

1- Le suivi post introduction 

du vaccin nCov (homologués 

or EUL) et l'offre de la 

vaccination aux groupes 

prioritaires effectif et rapporté;

more than 3 months

1- Les vaccins nCov (homologués or 

EUL) sont introduits dans le pays ;

2. les accords juriques sont signés;

2- Les activités des sous-comités 

techniques et du COMITE de PILOTAGE 

sont mieux coordonnées ;

3- Les activités du Plan national de 

vaccination (PNDV) offrent une protection 

optimale aux populations prioritaires ; 

4- Les leçons de la mise en œuvre du 

PNDV-Guinée sont tirées et servent les 

planifications subséquentes ;

1. Frais de consultance: $3500*6 mois;

2. Carburant et Frais de missions 

éventuelles de terrain*for 7 days x 4 

travels x $ 325; ;

3. Frais pour l’organisation des ateliers 

/réunions* for 3 days x 25 pp x $ 7550*12 

mois;

Guinea Training & Supervision

1. Elaborer un plan de formation pour préparer l’introduction du vaccin 

contre la COVID-19 prenant en compte les domaines thématiques du 

PNDV, les méthodes de formation (en présentiel ou virtuelle) ainsi que 

les outils y afférents;

2. Assurer la formation des formatieurs nationaux dans les domaines 

thématiques du PNDV avec accent sur la prestation de service et la 

gestion/adminstration technique du vaccin nCov;

3. Faciliter et superviser les formations decentralisées animées les 

formateurs nationaux notamment dans les régions et districts sanitaires;

WHO

1. Le plan de formation pour préparer l’introduction 

du vaccin contre la COVID-19 prenant en compte 

les domaines thématiques du PNDV et les 

méthodes de formation (en présentiel ou virtuelle) 

élaboré et approuvé;

2. Les outils et matériels de formation pour 

differents niveaux (DRS/ECD) sont éloborés et 

adaptés; 

3. La session de formation des formatieurs 

nationaux dans les domaines thématiques du 

PNDV avec accent sur la prestation de service et la 

gestion/adminstration technique du vaccin nCov 

organisée;

1. Le pool de formatieurs nationaux dans les 

domaines thématiques du PNDV du vaccin nCov 

est opérationnel;

2. le plan de formation pour préparer l’introduction 

du vaccin contre la COVID-19 prenant en compte 

les domaines thématiques du PNDV, les méthodes 

de formation (en présentiel ou virtuelle) est 

implémenté;

Les PRESTATAIRES 

(DRS/ECD) formés et 

supervisés assurent l'offre de 

la vaccination aux groupes 

prioritaires selon les 

stratégies spécifiques 

définies dans le PNDV-pays;

1. Le suivi post- formation par 

les formateurs assuré et 

documenté;

more than 3 months
Au moins 95% des activités du plan de 

formation sont éxecutées et supervisées;

1. Frais de consultance: $3500*6 mois;

2. Carburant et Frais de missions 

éventuelles de terrain*for 7 days x 5 

travels x $ 325; ;

3. Frais pour l’organisation de l'atelier 

national * for 5 days x 30 pp x $ 65;

Guinea Safety Surveillance

1. Soutenir à l'élaboration/mise à jour de lignes directrices, de 

procédures documentées et des outils pour la planification et la conduite 

des activités de pharmacovigilance des vaccins ;

2. Appuyer le briefng /mise à jour des points focaux MAPI (DRS/ECD) 

sur les activités de vigilance ;

3. Soutenir la formation du comité des MAPI pour examiner les données 

de sécurité du vaccin COVID-19 ( évaluation de la causalité des MAPI 

graves, groupes de MAPI, problèmes de sécurité émergents, etc.);

4 Soutenir la surveillance active des événements indésirables 

spécifiques liés au vaccin COVID-19 (signalement communautaire, 

notification des MAPI, investigation, soumission des documents 

techniques au comité experts-MAPI & Communication sur les grappes de 

MAPI);

WHO

I1. Les terms de reference à l'élaboration/mise à 

jour de lignes directrices, de procédures 

documentées et des outils pour la planification et la 

conduite des activités de pharmacovigilance des 

vaccins approuvés;

2 . Les matériels et outils de briefng /mise à jour 

des points focaux MAPI (DRS/ECD) sur les 

activités de vigilance finalisés;

3. Les consultants Nationaux pour soutenir la 

surveillance active des événements indésirables 

spécifiques liés au vaccin COVID-19 recrutés;

1 . Le plan finalisé de formation des points focaux 

et des activités de surveillance active des 

événements indésirables spécifiques liés au 

vaccin COVID-19 dans les 8 régions sanitaires en 

collaboration avec les DRS et ECD implémentées 

et documentées;

1. Tous les cas de MAPI 

graves des nCov 

documentés et classifiés par 

le CNE-MAPI et les données 

et informations y afferentes 

sont partagées au centre 

collaborateur international de 

pharmacovigilence via l'ANR 

& OMS;

1. Le rapport du plan de 

formation des points focaux 

et des activités de 

surveillance active MAPI 

disponible;

more than 3 months

1. Au moins 95% dles activités de 

surveillance de l’innocuité de vaccins 

nCov sont implémentées et documentées;

1. Frais de consultance de 8 Experts 

nationaux NOA: $2850*6 mois;

2. Carburant et Frais de missions de 

terrain de 8 NOA et chauffeurs *for 5 

days/mois* 5 mois x $ 325; ;

3. Frais pour l’organisation de 2 Ateliers * 

for 5 days x 25 pp x $ 65;

Guinea Monitoring & Evaluation G.1 Remplir et soumettre l'outil VIRAT WHO Outil VIRAT rempli et soumit Outil VIRAT rempli et soumit

Rapport de consultance 

soumisset leçons tirées du 

suivi programmatique 

documentées

1-2 months VIRAT-pays tenu à jour honoraire du Consultant pendant 2 mois

Guinea Monitoring & Evaluation Réaliser l’évaluation post introduction du vaccin anti COVID-19 (PIE) WHO

1. Les TRD de la PIE pour consultant/Cabinet 

d'experts élaboré et validé; 

2. Processus adminstratifs de recrutement d'un 

consultant/Cabinet d'experts enclanché;

Le Consultant/Cabinet d'experts recruté;

Le protocole de la PIE validé 

par les Comités d'ethique et 

de Pilotage national est 

disponible;

Le rapport d'évaluation post 

d'introduction nCov disponible
1-2 months

Le pays dispose un document sur les 

leçons apprises en matière d'introduction 

du vaccin anti COVID-19 au niveau 

programmatique et opérationnel et son 

impact sur le PEV;

Honoraire du consultant national NOC/ 

Cabinet d'experts de santé publique 

spécialiste sur l’évaluation des 

programmes de santé, cout des enquêtes 

terrain, cout des ateliers de restitution et 

de validation des résultats

Guinea Planning & Coordination

1. Elaboration d’une politique nationale de vaccination du PEV, prenanant 

en compte le cycle de vie et l'introduction du vaccin contre la COVID-19; 

2. Appuyer la valider des documents de politique et des outils de mise en 

oeuvre et de suivi de la performance ; 

3. Assurer la formation d'un pool national de 20 personnes sur les 

nouvelles directives et le soutils de suivi

WHO

Guinea Planning & Coordination

Assurer la coordination, la planification (plan opérationnel et des micro 

plans), le suivi et l'évaluation de tout le processus COVAX en 

Guiné inclus la mise en place d’un cadre structurel pour le suivi des 

progrès et le renforcement du mécanisme de coordination national en le 

dotant de modes opératoires normalisés

1 consultant senior IP P4 : Specify approaches to skill-transfer or gap-

filling where applicable: Coordonne le processus d’élaboration d’un plan 

de création de la demande, la mise en œuvre opérationnelle du 

programme de la task force interne et de la task force COVAX UNICEF-

OMS en étroite collaboration avec les autres membres , Participe et 

faclite les rencontres dans le cadre des mécanismes nationaux et de la 

task foce OMS -UNICEF ;

UNICEF

a.Le comite de pilotage au niveau national est 

fonctionnel

b.Le plan d’introduction du vaccin anti COVID 19 

répondant aux exigences de COVAX est valide 

par le comité de pilotage interministériel ; 

c. Les task force interne et OMS-UNICEF sont 

fonctionnels et coordonnent la préparation et le 

déploiement des vaccins anti-COVID-19 et des 

produits connexes ;

d. Les progrès dans la préparation dans la 

préparation de l’introduction du vaccin anti COVID

19 par rapport aux objectifs fixés par le pays sont 

évalués chaque mois et les points d’amélioration 

sont suivis

a.Le plan opérationnel et les micros plans sont 

valides par le comité de pilotage ;

b. Un plan de formation du personnel est 

disponible et mis en œuvre

c. Un plan de création de la demande est 

disponible, mis en œuvre et suivi

d.L’approvisionnement du pays en vaccin est 

efficace

a. Le suivi du progrès de 

mise en oeuvre de 

l’introduction du vaccin anti 

COVID est assure 

efficamenet  

L'introduction du vaccin anti COVID 19 

est effectif en Guinee

salaires d'un senior international du niveau 

P4

Guinea Vaccine, Cold Chain & Logistics

Renforcer le groupe de travail national sur la logistique avec un mandat 

approprié et des procédures opérationnelles standard pour coordonner 

le déploiement des vaccins COVID-19 et des produits auxiliaires y 

compris la cartographie des rôles et responsabilités clés nécessaires au 

déploiement des vaccins et des produits auxiliaires ; collecter et 

confirmer les coordonnées du personnel et des installations clés

1 staff IP P3 : Specify approaches to skill-transfer or gap-filling where 

applicable: appui a la mise a jour des outils de gestion des stocks de 

vaccins et les procédures opérationnelles, des dispositifs de sécurité 

pour garantir l'intégrité des vaccins COVID-19 et des produits auxiliaires 

tout au long de la chaîne d'approvisionnement et la mise en place d'un 

plan logistique pour l'introduction du vacci

UNICEF

le groupe de travail national sur la logistique avec 

un mandat approprié et des procédures 

opérationnelles standard pour coordonner le 

déploiement des vaccins COVID-19 et des 

produits auxiliaires est fonctionnel

a. la Cartographie des rôles et responsabilités clés 

nécessaires au déploiement des vaccins et des 

produits auxiliaires ; collecter est disponible;

b. la Cartographie des ports d'entrée, les points de 

stockage, la capacité de transport et les 

installations de secours est disponible; 

a. la capacité de stockage à 

sec et de la chaîne du froid à 

tous les niveaux en ce qui 

concerne les caractéristiques 

des vaccins COVID-19 et 

combler les lacunes 

identifiées en matière 

d'approvisionnement et de 

logistique est évaluée 

b. le plan logistique pour 

l'introduction du vaccin est 

disponible

Les procédures 

opérationnelles standard 

(POS) ou des lignes 

directrices pour la collecte et 

l'élimination des déchets 

médicaux aux parties 

prenantes concernées sont 

disponibles 

Les outils de gestion des 

stocks de vaccins et les 

procédures opérationnelles 

afin de refléter les 

caractéristiques des vaccins 

COVID-19 (c'est-à-dire la 

taille des flacons, la PCV,) 

sont mis a jour 

Les dispositifs de sécurité 

pour garantir l'intégrité des 

vaccins COVID-19 et des 

produits auxiliaires tout au 

long de la chaîne 

L'introduction du vaccin anti COVID 19 

est effectif en Guinee

Complement salaires d'Un staff 

international CCL du niveau P3 pour une 

periode de 6 mois

Guinea
Demand Generation & 

Communication 

Concevoir un plan de demande et la mise en place des systèmes de 

collecte de données (comprenant la communication, la mobilisation 

sociale, les communications sur les risques et la sécurité, l'engagement 

communautaire et la formation) pour susciter la confiance, l'acceptation et 

la demande du vaccin anti COVID-19 prenant en compte le PEV 

systématique et appuyer le processus d’élaboration des messages et 

des supports clés pour la communication et la sensibilisation du public

UNICEF

le système de collecte de données, notamment 1) 

l'écoute des médias sociaux et la gestion des 

rumeurs, et 2) l'évaluation des données 

comportementales et sociales est disponible ;

Un plan de demande (comprenant la 

communication, la mobilisation sociale, les 

communications sur les risques et la sécurité, 

l'engagement communautaire et la formation) pour 

susciter la confiance, l'acceptation et la demande 

du vaccin anti COVID-19 est disponible ; 

Les messages et des supports clés pour la 

communication et la sensibilisation du public, en 

accord avec le plan de la demande sont 

disponibles  

Le plan de la demande de la vaccination 

anti COVID 19 est evaluee et le rapport 

est disponible

salaires d'Un consultant National NoB

Guinea Service Delivery

Appuyer l'identification des stratégies potentielles de distribution du 

vaccin COVID-19 en tirant parti à la fois des plateformes de vaccination 

existantes et des approches de distribution non-vaccinales pour atteindre 

au mieux les groupes cibles identifiés aussi que que le développement 

d'une liste de référence et une stratégie de prestataires de services qui 

pourraient efficacement fournir le vaccin COVID-19 à diverses 

populations cibles

1 staff IP P3 : Specify approaches to skill-transfer or gap-filling where 

applicable: coaching et supervision effective des equipes du PEV et de 

l'ANSS UNICEF

Les stratégies potentielles de distribution du vaccin 

COVID-19 en tirant parti à la fois des plateformes 

de vaccination existantes et des approches de 

distribution non-vaccinales pour atteindre au mieux 

les groupes cibles identifiés sont définies et 

incluses dans le plan d’action du pays .

La liste de référence et une stratégie de 

prestataires de services qui pourraient 

efficacement fournir le vaccin COVID-19 à 

diverses populations cibles est définie

L'introduction du vaccin anti COVID 19 est 

effectif en Guinee

Complement salaires d'un staff international 

P3 UNICEF pour une periode de 6 mois

Guinea

Mettre en place un 

macanisme de plaidoyer de 

haut niveau en faveur de 

l'introduction du vaccin Covid-

19 et la relance du PEV 

systématique comme priorité 

au sein du Gouvernement

Assurer le plaidoyer de haut niveau en faveur de l'acceptation du vaccin 

COVID-19 et la relance du PEV systématique post covid-19; assurer 

l'ancrage stratégique du PEV au niveau de la Primature avec suivi d'une 

feuille de route de performance stratégique avec l'appui de Dalberg ; 

Développer les outils de plaidoyer en faveur du PEV 

Dalberg

Mettre en place un macanisme de plaidoyer de 

haut niveau en faveur de l'introduction du vaccin 

Covid-19 et la relance du PEV systématique 

comme priorité au sein du Gouvernement

Le plan d'intruduction du covid-19 et celui 

de la relance du PEV est inscrit en priorité 

au niveau de la primature

$30,284.50 

$272,916.00 

GUINEA COVAX TA PLAN Milestones  Budget for 2020 

$440,786.50 




