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Ce guide synthétique présente les outils et principes qui vous permettront de réaliser et partager des récits, photos et vidéo de façon éthique et respectueuse. 
[bookmark: _Toc213713165]Guide en 10 points pour des témoignages et contenus éthiques

1. Les témoignages sont un atout pour illustrer l’impact.
Les photos, vidéos et récits, lorsqu’ils sont réalisés de façon responsable, peuvent nourrir la confiance, faciliter la compréhension et amplifier les messages.

2.  Pour obtenir des contenus, le respect de l’éthique est non négociable.
Les contenus doivent :
Résulter d’un consentement éclairé
Eviter les représentations trompeuses et la souffrance 
Contribuer à l’égalité des genres, à l’équité et à l’inclusivité 
Représenter des faits significatifs en excluant toute forme d’exploitation.
Ne pas nuire
Eviter de montrer des procédures médicales (comme les seringues).

3. Le consentement du sujet est indispensable et révocable
Le consentement doit être :
Informé
Librement donné
Révocable, permettant aux individus de changer d’avis ou de fixer des limites 
Matériellement démontrable dans les cas pertinents.

4. Le consentement peut prendre différentes formes.
Selon le contexte, le consentement peut être :
Verbal
Ecrit
Matérialisé (par exemple, par une empreinte digitale)


5. Les sujets doivent comprendre ce à quoi ils et elles consentent.
Il est important d’expliquer comment les récits, photos ou vidéos seront utilisés, en s’aidant d’exemples concrets pour se faire clairement comprendre.

6. Le consentement au partage doit être explicite. 
Le consentement doit spécifiquement mentionner l’autorisation de publier les contenus via un format ou une plateforme donné  (par exemple, sur les réseaux sociaux, un site internet, des rubriques d’actualités). 

7. Les possibilités d’anonymat doivent être présentées.
Les sujets doivent être informés que les noms et lieux peuvent être modifiés avant publication si tel est leur souhait. 

8. La sécurité du stockage est essentielle.
Tous les contenus médiatiques doivent être conservés sur un stockage sûr, centralisé, protégé par mot de passe et accessible uniquement au personnel autorisé. 

9. Les mémoires temporaires doivent être vidées.
Les photos et vidéos doivent être supprimées des supports de stockage temporaires (comme les téléphones portables) dès qu’elles sont transférées en lieu sûr.

10. Les contenus doivent promouvoir la dignité et l’inclusivité.
Tous les contenus doivent être créés et partagés sous des formes respectueuses de la dignité, exemptes d’exploitation et participant à une représentation inclusive. 

En bref, les photos and vidéos doivent …
Être positives – montrer le bonheur des mères, des enfants, des familles, etc.  
Tenir compte des traditions ou restrictions locales 
Et ne doivent pas …
Montrer des enfants effrayés ou en pleurs
Mettre les sujets en danger, donner une vision trompeuse ou être assimilables à de l’exploitation 
Impliquer une rémunération du sujet.
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A propos du consentement
Consentement à l’image des mineurs
Pour réaliser des photos ou vidéos de sujets âgés de moins de 18 ans, vous devez obtenir le consentement explicite d'un parent ou d'un tuteur légal. Ce consentement doit être éclairé, libre et démontrable, et doit décrire clairement les utilisations autorisées du contenu. Les enfants et les jeunes doivent recevoir des explications adaptées à leur âge et avoir la possibilité d'exprimer leur niveau de confort. Leur dignité, leur sécurité et leur vie privée doivent toujours être prioritaires.

Photographies de foules ou de petits groupes
Lorsque des photographies non posées sont prises, les photographes doivent informer les personnes situées au premier plan qu'elles apparaîtront sur la photo. Cela leur donne la possibilité de s'éloigner si elles le souhaitent. Lorsque les personnes ne sont pas facilement identifiables, leur consentement explicite n'est pas nécessaire. Cependant, les photos de petits groupes ou les gros plans de personnes identifiables nécessitent leur consentement.

Remplissage et partage des formulaires de consentement 
Les organisations peuvent copier-coller le modèle de recueil de consentement du Fonds OSC de Gavi (page suivante) sur leur papier à en-tête. Les informations nécessaires seront remplies avec les personnes concernées lors des actions de terrain et déplacements dans les communautés.  Les originaux des formulaires de consentement doivent être conservés en lieu sûr avec les images ou le récit de la personne concernée. Une copie du formulaire de consentement signé (et de l'image correspondante) doit ensuite être transmise au / à la gestionnaire de subvention de MannionDaniels. Lors du partage d’histoires et d’images, des copies du formulaire de consentement signé (accompagnées de l’image correspondante) doivent être transmises au Responsable des subventions chez MannionDaniels, selon ce qui est approprié.

Si un photographe est engagé spécifiquement pour prendre des photos, il est important de respecter les 10 points du guide et d’obtenir le consentement conformément au modèle fourni.

Remarque : un consentement verbal ou une marque personnelle (par exemple, une empreinte digitale) est acceptable. Veuillez l'indiquer clairement dans la section correspondante du formulaire de consentement.
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Modèle de formulaire de consentement
 
Ce formulaire, à remplir en présence d'un(e) membre de l'organisation, explique comment votre photo, votre vidéo ou votre témoignage peut être utilisé. Vous avez le droit de donner ou de refuser votre consentement et de le retirer à tout moment.

Questions à l’individu : Choix de consentement 

Usage générique
☐ J'accepte que ma photo, ma vidéo, mon enregistrement audio ou mon témoignage soient utilisés de manière générique et non identifiable sur le site web de l'organisation, le site web de Gavi, les sites web des partenaires du programme et les réseaux sociaux associés. Aucune information personnelle (par exemple, nom ou lieu) ni aucun témoignage écrit ne seront publiés. Le contenu servira uniquement à illustrer le travail du Fonds CSO de Gavi.Signature ou marque alternative (par exemple, empreinte digitale) : 



Si un consentement verbal a été donné, cochez ici en lieu et place de la personne. ☐
Demandes de consentement :
Etes-vous d’accord pour que votre photo ou vidéo soit utilisée de cette façon ? Oui / Non
Savez-vous que vous pouvez retirer votre consentement à tout moment ? Oui / Non 

Usage spécifique
☐ J'accepte que ma photo, ma vidéo ou mon enregistrement audio soient utilisés avec mon histoire personnelle dans des articles de presse ou des galeries photos, sur le site web de l'organisation, le site web de Gavi, les plateformes partenaires, les réseaux sociaux ou dans des newsletters.Signature ou marque alternative (par exemple, empreinte digitale) : 



 
Si un consentement verbal a été donné, cochez ici en lieu et place de la personne. ☐

Demandes de consentement :
Etes-vous d’accord pour que votre photo ou vidéo soit utilisée de cette façon ? Oui / Non
Savez-vous que vous pouvez retirer votre consentement à tout moment ? Oui / Non 

Exceptions

☐ Je refuse que ma photo ou ma vidéo soient utilisées avec mon histoire personnelle sous les formats suivants (entourez) : 

Articles d’actualités / galeries photos / réseaux sociaux / newsletters / site web de l’organisation / site web de Gavi / plateformes partenaires. Signature ou marque alternative (par exemple, empreinte digitale) : 



Si un consentement verbal a été donné, cochez ici en lieu et place de la personne. ☐
Synthèse

A l’attention des membres du personnel 

Assurez-vous de compléter les informations suivantes aussi précisément que possible avec le sujet :

	Nom complet de la personne
	

	Nom de l’organisation 
	

	Lieu où le consentement a été donné
	

	Signature de la personne (ou d’un parent, si le sujet a moins de 18 ans)
	


	Marque personnelle alternative de la personne (ex : empreinte digitale)
	

	Signature du membre du personnel qui réalise la prise de vue
	

	Indiquez le crédit photo ou vidéo comme il se doit. Par exemple, si les photos ont été prises par un·e employé·e du projet, les droits sont détenus par votre organisation. Si la photo a été prise par un·e photographe ou cameraman professionnel·le, il ou elle peut demander à ce que son nom y soit associé. Exemple de crédit photo : Gavi/2019/Frédérique Tissandier (Nom de l’organisation/date de la prise de vue/nom du photographe/individu le cas échéant). 
	

	Date
	



A confirmer :
Le sujet connait votre nom et sait comment retirer son consentement s’il ou elle le désire par la suite. Oui / Non
Le contenu a été téléversé sur un stockage centralisé et protégé par mot de passe. Oui / Non
Le contenu a été supprimé de l’appareil mobile (comme un téléphone portable) après avoir  été transféré. Oui / Non
[bookmark: _Toc213713168]Modèle de texte pour remercier les participant·es et leur fournir vos coordonnées de contact 

La formulation ci-dessous peut être recopiée ou adaptée sur un flyer à remettre aux sujets après leur avoir fait remplir le formulaire de consentement.
Merci de nous avoir autorisés à prendre votre photo / celle de votre enfant / à enregistrer votre témoignage aujourd'hui.
Votre contact chez [insérer le nom de l'organisation] est [insérer le nom du membre du personnel]. Si vous souhaitez par la suite retirer votre consentement, vous pouvez nous contacter à tout moment à l'adresse [insérer l'adresse e-mail] / au numéro de téléphone [insérer le numéro de téléphone].
[bookmark: _Toc213713169]Contact pour les questions ou les retraits de consentement
Pour toute question ou problématique concernant le consentement à la prise de photos ou à l'enregistrement de vidéos, les membres du personnel doivent en premier lieu s'adresser à leur gestionnaire de subventions, qui pourra leur fournir des conseils et une assistance.

Les demandes peuvent également être adressées à : communications-gavi-cso@manniondaniels.com  

[bookmark: _Toc213713170]Documents supplémentaires pour les OSC
Lien vers le Guide Communication 
Lien vers les directives sur les récits de changement
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