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the code o
IRMMA Programmatic N subcontracted (Grant Performance
Country L work location |08 HSS objective  Activity Partner foca paremenf | 21-0un 21-Nov 22-3un i Expected Outcome TOTAL
spplcable indicator to which
Objectif 1-
(Améliorr a [ pasurer ' e - Application "“Gestion PEV"" déployée dans 13 régions
e e et les fe expanded minimunm, avec 80%# de taux de supervision - Organisation I moroved coverage with Equity
Chad National LMC programme ¢t bies, 1PVS, ) Paf\nsr 'de réunions de performances (mensuelles pour les DS, w:n rened he:"h . m“m v
s i é trimestrielle pour DSP et MSP) - Cadres du MSPSN et PEV el ¥
formes"
24,0000
1 Support 3 a mise en oeuvre d'un cadre de financement et dmplémentation des
t mobiles sur le mix de stratégi
) v poches de populations, défintion des procédures de paiement et |¢ .. " Plan de relance préparé, accepté par le MSPSN et déployé |\ moroved coverage with Equity in Immunization and
Chad National LMC justification, suivi de la mise en oeuvre) 2. Support a I'organisation d'IPVS (cadre, Lancement des stratégies avancées dans 10 régions - IPVS
chacun des Distrcts et y © Partner b strenghtened health system
budget, mise en oeuvre) 3. Extension des supervisions de 10 2 16 testées et lancées dans au moins 30 DS'
fousiesantgines 2o provinces 4. Appui Ia définition du plan de relance (plan de communication
[niveau national et & destination du public)
chad emand evelop, review an Ep1 plan Including a specif srategy | PP Document of communication strategy reviewed including a
Africa situation analysis.
Speak Up
Chad Demand Develop, review an plan including a specifi strategy |62 1 workshop organized
Chad Demand First Lady engagement i‘;::: vp Communication materials developed/
Chad Demand First Lady engagement i&:éak Up 1 High level event
5 "‘i G )743.00
Chad Demand Traditional , influencers’ s 1 workshop organized
[ I
chad emand Freacitional and leaders, influencers’ speakUp Communication materials developed/ 3 traditional leaders
Africa engaged
Chad Demand Parliamentarian engagement i‘;::: e 1 workshop organized
<
Chad Demand Parliamentarian engagement SpeskUp ‘5
Africa engaged
(Chad Data Support configuration and installation of DHIS2 UNI OF OSLO Core team trained on key DHIS2 skills "DHIS2 installed and configured Costed scale up plan exist"
sw255072
chad pata support transitoning to DHIS2 for EPI NI OF 0SLO P digital package installed 2. Data quality app installed . "Transition plan for EPI in place with agreed date for end of
Training given parallel system Costed scale up plan exist'
i
(Qviecti1- 1. Apporter un appui au processus d'achat des vaccins a travers le suivi e Fnitiative,
e dindependance vaccinale 2. Apporter un appui & a coordination et la mise en
8 oeuvre des plans de communication y compris la diffusion de la strategie urbaine 2021 Joint Appraisals/ Multi-Stakeholder Dialogue are well
. les : S ¢ Estimates of resources needs updated and comprehensive to ] . .
Chad Advocate  |National LMC ogran de vaccination et le suivi de sa mise en oeuvre 3. Apporter un appui technique ala |UNICEF managed ensuring availability of relevant data to track iy ot olc11 Improved coverage with Equity in Immunization
mécanismes de . . [ensure vaccines and devices availability
mes J¢ _ preparation et la mise en oeuvre de l'evaluation conjointe/ dialogue multipartite progress At least 75% of staffs and consultants onboard!
redevabilité & tous =
o ties U dans le cadre de la mise de Ia mise en oeuvre de a JSP 5. Assurer le recrutement et
la coordination des AT UNICEF
2023
1 Apporter ‘i
Objectif5 - . .
[Augmenter de 603 Pilot report on supply chain innovation completed, including |"NLWG (or equivalent) convened and demonstrated to be
chad Monitor  |Natioral [supply Chaln |80% e score NCEF sections on efficacy aganst target outcomes, ViM analysis | meeting regularly inpast 12 months Plan 601 |Vacdine-speciicsupport
oyen de gstion op ‘and sustainability of capital, human and software resources, |d‘opérationnalisation de Foptimisation de la SC élaboré avec
‘and contribution to zero-dose strategy. budget détaillé”
efficace de vaccin
::‘f:g:‘fe'r e 603 1+ APPOTter un appui technique & Féquipe logistaue du PEV dans: - Ia Gestion des
chad easare NOMAI & L rora %0 accins avec focus sur les 10 provinces (forecast, istribution, SIGL, ST, ) -la |\ - 100% of monthly Stock Management Tools reports are - Stock report and vaccine renewal request completed on | oo L
subnational >“PPY oy o e tion E€stion des vaccins contre a Covid 19 dans le cadre du COVAX 2. Apporter un appui available within the first 10 days of every month time (March 31 and May 15) 0- P PP
yen ce g technique et logistique au niveau operationnel pour la gestion des vaccins 61116511
efficace de vaccin
(Objecti3- ' fn
12023, atteindre la 1. Apporter un appui 4 l'elaboration et la mise en ceuvre des approches.
dau moins 80% & t cbldes pour répondre aux barriéres et aux défi iés Service delivery approach suitable to reach missed
Chad Reach Subnational [Service Delivery 22 Mo S dene 5 et/ou manqués d eF ¥ 2pp! . " N'Djamena province urban strategy assessment realized " |01-C 1.1 Health System Strengthened
chacundes Districts et communities identified and endorsed in N'Djamena province
dau moins S0% pour vmes 2 Apporter un appui technique a la mise en oeuvre de la strategie urbaine de
tous les antigénes au | vaccination dans la province de N'Djamena
Ojectf - Amener au
moins 90% des parents / | Apporter un appui dans les 7 provinces des 2 premieres annees de la JSP pour la
rders enfans e mise en oeuvre des activites suivantes: - Ielaboration des plans de communication Communication and social mobilization strategy developed At 1635t 80% of un(der)immunized children are located
Chad Advocate |subnational |Demand s unany, des districts - le 1a vaccination - UNICEF e tricts of the 7 orovinens ey P through community relays and door to door approaches in ~|01C 1.1 Health System Strengthened
dnceas difficie 3 utliser de la génération de la demande - le renforcement de 'approche P the districts of the 7 provinces
s services de- intersectorielle de la vaccination
vacenation i fin 2023
Objectif5 -
Augmenter de 60 3 Déterminer le taux de perte pour chague antigéne du PEV de routine en 2019-2020
Chad National Supply Chain ~|80% le score Identifier et analyser les causes des pertes en vaccins Estimer le codt des pertes en |UNICEF TORs are developed Report is available and corrective measures are in place
moyen de gestion |vaccins du PEV en 2019-2020
efficace de vaccin
if1- .
Qviectin 1. Apporter un appui a a preparation et la tenue des réunions des organes
eation statutaires du programme (CCIA, CTA-PEV) ainsi que le renforcement du
gw ‘ramr:g etles |Partenariat avee d'autres acteurs 2. Contribuer au renforcement du suivi et de la 022 Annual workplan and budgets include nterventions to | 109% Of ICC meetings conducted with meeting reports
Chad Advocate  |National |LMC progran gestion du programme au niveau central (planification et organisation des reunions |WHO P ® ‘available Mid-term evaluation of 2022 Annual workplan olc11 Improved coverage with Equity in Immunization
mécanismes de h reach zero dose children |
e 3 tous PN, supervisions ) 3. Apporter un appui 4 a coordination de Félaboration des realized and corrective measures undertaken
oo ivemu dich | documents stratégiques (PAO, PPAc, Plan maintien élimination tétanos y compris
ZUZSW WX introduction des nouveaux vaccins)
Object 3Dt "L Appo
2003, aneincrela |15 ravers: -
National & y aue.. e hvar- Service delivery approach suitable to reach missed | Lessons learn fram roll-out of new sarvica dellvery models
Chad Reach Service Delivery e lwHo o ‘documented and disseminated At least 80% districts are
subnational communities identified and endorsed . " "
- reporting on measles (notification and sample collection)’
survetance”
Object'3-Dicifin 1. Apporter
0as,Pev Service delivery approach sutable to reach missed "Lessons learn from rol-out of new service delivery madels
National & . N communities identified and endorsed At least 70% of
Chad Reach Service Delivery WHO . one . Atlea:
Subnational targeted districts have initiated monthly data reconciliation ) »
‘apporter. M reporting 1 AEFI per month'
\vaccinale par meetings’
Pt $594,973.09
Z:“:;:::r"a 1. Apporter un appui 4 la mise en ceuvre du plan d‘amélioration de la qualité des.
ot données (1a planification et Forganisation des missions de DS, formation du . .
National & gua personnel pour la conduite des enquétes, le sivi de la disponibilté des outlls e Mid-term review of 2022 annual Data Improvement Plan Countries develop and implement strategic data
Chad Monitor Subnationsl |22t utilsation des 20T appui 3 instalation du DHIS? ;3. Apporter un sppui WHO 2022 annual Data Improvement Plan (DIP) developed (DIP) realized and corrective measres undertaken IR-C4.1 improvement plans with annual monitoring of

données pour
faciliter la prise de
décision d'ici 2023

Vanalyse des données de vaccination par 'élaboration de bulletins mensuels et la la
mise a jour des bases de données (eJRF, DVD-MT...)

implementation




(Objectif3- D'cifin
2023, ateeindre la

1. Appuyer la mise en ceuvre de 'approche ACD (micro planification, supervisions
formatives et monitorag t santé d icts sanitaires) et

trices dans les 7 e i rtes par la JSP 2.

. ; e . . Atleast 80% of health districts have identified barriers and
. d'aumoins 80% dans  Apporter un appui au renforcement de la couverture vaccinale et & 'équité a Service delivery related barriers of missed communities to ) ) I .
Chad Reach Subnational |Service Delivery HO developped and implemented actions to reach missed ol-C11 Improved coverage wit Equity in Immunization
chacun des Districts et travers & travers la planification et la mise en ceuvre des IPVS ponctuelles avec un ‘access immunisation services identified and prioritized commmities identined
daumoins 0% Pourfocus sur fa recherche des enfants zéro dose et Iatteinte des populations spéciales
tous s anigénes au
Iniveau nationa! (nomades, insulaires etc.) 3. Elaborer et partager des rapports mensuels de mise en
ceuvre des activités
Objectif 5 -
Augmenter de 603 y [¥/N] Evaluation (e.g. EVMA, CCl, system redesign)
chad Naticnal  |Supaly Chaln |30% 1o score Apporter un appui technique 3 la réalsation de I'évaluation GEV en utiisantles |\

moyen de gestior

efficace de vaccin

., outils revisees

completed and submitted to MoH, including supporting

‘analysis of ViM and zero-dose considerations (as applicable)




